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Mili citatelia,
cely rok 2013 bol v znameni
drastického Setrenia vydavkov v
Sukromnom centre volného Ccasu,
takze sme ani nedufali, ze sa ndm
eSte v tomto roku podari k Vam
prihovorit. Nakoniec sa na konci
roka nasli volné financné prostried-
ky a tak sa Vam dostava do ruk
tretie cislo nasho casopisu
venovanému traveniu volného casu
detmi v regidéne Podpolania.
KedZe sa nachaddzame na prelome
rokov poskytli sme priestor p.
riaditelke, aby zhodnotila rok 2013
a nacrtla svoju predstavu dalSieho
napredovania Sukromného centra
volného casu. Koncom roka 2013
vznikla a radou Skolského zaria-
denia a zriadovatelom bola od§lf|h-
lasena ,Koncepcia rozvoja SCVC do
roku 2018", s ktorou Vas v kratkosti
tiez obozndmime.

S radostou si plnime nasu medialnu
povinnost vodi sponzorom a tou je
informovat Vas o vydarenom
projekte podpory technického
vzdelavania formou neformalneho
vzdelavania.

V tomto disle najdete reportaze z
vydarenych  akcii, ktoré sme
zorganizovali nielen pre nasich
¢lenov, ale aj ostatné deti z regiénu
Podpolania ako napriklad projekty
~Zober loptu nie drogu“, i projekt
"Korculuje celé Slovensko".

KedZe, ako sa hovori ,vSetko je o
peniazoch®, tak aj my sme polozZili
niekolko otdzok k financovaniu
zdujmového vzdeldvania  zastup-
covi zriadovatela, riaditelovi MAJA
n.o. Ing. Milanovi LeSanekovi.
Zaujimalo nas najma ako sa SCVC
vyrovnalo s novymi zmenami Vo
financovani zaujmovej ¢innosti.

Ideme s dobou, SCVC je na
facebooku a ako sme sa tam
udomacnili, o tom piSe nas manazér
pre marketing a IT, zodpovedny aj
za webovy portal scvcdetva.sk.

Mili Citatelia, aj v tomto Cisle mame
sutaz, v ktorej mozete vyhrat vecné
ceny, takZe podme sutazif, podme
zmysluplne vyuZivat svoj volny &as
na kruzkoch a akciach, ktoré pre
Vés v novom roku 2014 pripravili

Vedl:IvCi krizkov a manazment
SCVC.

Zaverom mi dovolte mili Ccitatelia
popriat Vam prijemné prezitie

Vianocnych sviatkov a vela zdravia
a Stastia v roku 2014.

Zdravi Vas
Séfredaktorka Ludmila Miskolciova

Ponuka kruzkovej cinnosti v skolskom roku 2013/2014

V  Skolskom  roku 2013/2014
Sukromné centrum volného dcasu
"MAJAZIK" ponuklo detom mozZnost
vybrat si  z pomedzi 60-tich
krdzkov. Nasa ponuka oslovila
celkovo 765 deti, ktoré si vybrali

Angli¢tina hrou
Animované rozpravky
Basketbal

Bystré hlavicky:
Carovné pero
Divadielko

Florbal dievcata

Florbal pokrocili
Florbal zaklady
Florbalovy &
Futbal-ml. Ziaci
Futbal-mladsia pripravka
Futbal-starsia pripravka
Futbal-starsi zZiaci
Futbalovy
Geograficko-astronomicky
Gymnasticky kruzok

HIP HOP
Hudobno-spevacky

Informatika a internet

jeden z ponukanych  kruzkov.
Vychovno-vzdelavaci proces
bohatej a ro6znorodej kruzkovej

cinnosti je zabezpeceny celkovo 50-
timi pedagogickymi pracovnikmi.
Pevne verime, ze aj v tomto roku

Karate

Loptové hry 1-2 roc.
Loptové hry 3-4 roc.
Loptové hry 5-6 roc.
Matematika pre Zivot

Mlady biolég-turista

@>¥ Mlady chemik

) :-—»—\IQquikoterapia

Nebojme sa pravopisu

- SR
5 @2 "\ﬁg;, v
citac hrou

PocitaCovy II

PocitaCovy kruzok

krazkova cinnost prispeje k rozvoju
osobnych zalub, Zivotnych zrucnosti
a kompetencii nasich deti.

-manaZment SCVC-

Sportové hry-dieviata
Sportovy krizok
Turisticky

Tvorivé dielne-keramicky
Tvorivé dielne I
Tvorivé dielne II

V kralovstve pocitacov
Vsevedko

Vybijana a florbal
Svet techniky I

Svet techniky II

Mtechniky III

Pohyb. priprava dievcata 5-6 r, _ ) %/e/t techniky IV

Pohyb. priprava dievéata 7-9 f.— “Sne}éﬁ‘;, krizok

Pohybové hry
Rebelko
Romsky talent
Stolno-tenisovy
Stolny tenis

Sikovnicek

Sportovy krizok II
Turisticky krazok II
Mix krdzok
Volejbalovy kruzok
English speaking club

PocitaCovy III

S5 A A §
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Prihovor riaditel’ky Sikromného centra vol'ného casu

Mili rodicia, milé deti,

vratim sa na zaciatok Skolského roka, ked s nastupom
Vasich deti do skoly Vas ako kazdy rok Cakala nelahka
Uloha zosuladit pracovné a rodifovské povinnosti tak,
aby ste ani jedny, ani druhé nezanedbavali.

Aj ja, ked som mala Skolopovinné deti, tak som si ako
aj vy kladla otdzky ,Budem mat dost ¢asu na svoje
deti? Dost sa im venujem? Nepohybuji sa v zlej
spoloCnosti, ked si plnim pracovné povinnosti a
nemoézem byt s nimi?".

Jedno z rieseni tejto dilemy, Co s
detmi v Case, ked sa im prave
nemdzeme venovat je - prihlasit
ich do centra volného casu, kde
pod odbornym vedenim mozu_
rozvijat svoje zaujmy, nadanie,
talent, zabavat sa, zapojit sa do = 5
sutazi, najst si kamaratov -

jednoducho kvalitne a zmysluplne travit volny ¢as.

Ved, kto by nechcel pre svoje dieta len to najlepsie?
Kto by sa branil tomu, aby jeho dieta mohlo naplno
rozvinUt svoju tvorivost, byt $tastné v kruhu svojich
kamaratov, vsestranne rozvijat svoju osobnost a to
vSetko pod ochrannym odbornym dozorom

kvalifikovanych osob?

Preto sme aj pre tento Skolsky
rok pripravili v SCVC, v ramci
~ finan¢nych moZnosti, ktoré nam
vytvorili mestd a obce pomerne
ponuku pravidelnej
j  Cinnosti.  Rozsirili
ponuku  krazkov  do

vSetkych zakladnych
zaujmovych oblasti. Tu by som chcela dat do pozornosti
najma otvorenie technicky zameranych krdzkov.
Niektoré kruzky sme koncipovali tak, Ze v sebe spajaju
viacero pribuznych aktivit, aby ¢innosti boli pestreJS|e a
komplexnejSie sa mohla rozvuat . e
osobnost dietata.
V  Skolskom  roku 2013/20147
Stkromné centrum volného Casu |
Detva, so sidlom na zS J.J. B
Thurzu otvorilo pre 765 deti z
regionu Podpolania 60
zaujmovych utvarov, ktoré vedu
50-ti kvalifikovani vedlci. Zaujmové cinnost deti sa
realizuje v sidle SCVC na ZS J.J. Thurzu a v dalSich 13-
tich elokovanych pracoviskach.

Anketa geografického krazku

V ramci geografického krazku deti robili anketu s
ndzvom "Pozna$ miesto kde Zije$?". Deti si pripravili pat
otazok, ktoré davali nahodne oslovenym obyvatelom
Detvy. Na prvé tri otdzky vacsina respondentov
odpovedala spravne, ¢o vSak neplatilo pri poslednych
dvoch otazkach, na ktorych bola vedelo spravnu
odpoved len 10% respondentov.

Otestujte sa aj vy ...

1. Co je znazornené v erbe Detvy?

2. Ako sa vola potok, ktory pretekd mestom Detva?

3. Z ktorého vodného zdroja je zdsobovana Detva

Okrem zaujmovej Cinnosti  centrum
uskutoc¢riuje aj nepravidelnu
zadujmovl dinnost a to formou
kultarnych, Sportovych, spolo-
éenskych podujati, sutazi,
vyletov,  exkurzii, tvorivych
dielni, besied zameranych na
rozvoj vedomosti a zrucnosti
~ ziskanych v skole. Velmi zauji-
mavé su vlastné prOJekty ¢lenov zaujmovych uUtvarov.

Mam dobru spravu aj pre tie deti, ktoré nenavstevuju
krazky v SCVC. V tomto Skolskom roku chceme

pravidelnej

rozbehn(t klubovl &innost pre
vSetky deti, ktoré majli chut sa
spontdnne zapojit do klubovej
¢innosti.

PoCas prazdnin to budd najma
prazdninové tabory a kratkodobé
podujatia podla prejaveného
zaujmu na zaklade monitoringu.
Chceme zacat aj s poskytovanim komerénych sluzieb
zameranych na teambuilding a s poskytovanim réznych
eventov pre firmy a organizacie.

O nasich aktivitach sa Vas budeme snazit informovat
najma cestou nasho webového portalu scvcdetva.sk, na
facebooku facebook.com/scvcdetva, cestou nasho
Casopisu, ale aj cez mestské a obecné rozhlasy.

Aj v tomto Skolskom roku sme ponukli vSetkym Skolam
v regidne a ich zriadovatelom spolupracu pri zabez-
pecCovani volnhocasovych aktivit.
Niektoré ju prijali, niektoré z
roznych doévodov odmietli.

' Chcem sa touto cestou
prihovorit riaditefom 8kél v
regione Podpolania a ich zria-
dovatelom a poprosit ich, aby
k spolupraci s nami, pretoze mame

boli

otvoreni
spoloc¢né ciele v suvislosti so zmysluplnym travenim
volného Casu deti.

PretoZze sa nachadzame na prelome rokov zeldm Vam

mili rodi¢ia a deti spokojné prezitie vianoc¢nych
sviatkov, vela peknych daréekov pod vianocnym
stroméekom a vela stadijnych Uspechov, pevné
zdravie, radost z prace a vela osobnych i pracovnych
Uspechov v Novom roku 2014.

-Mgr. Maria Lesanekova-

"Poznas miesto, kde Zijes?"

pitnou vodou?
4. Ako sa vola prirodna pamiatka nad Skliarovom?
5. Ktoré sopecné pohorie zasahuje do detvianskeho
okresu a aki ma nadmorsku vysku?
-redakcia-

Spravne odpovede: 1. Tri smreky, 2. Detviansky potom (Detvianka), 3
Vodna nadrz Hriflova, 4. Melichova skala, 5. Polana, 1458 m.n.m.
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Technici su v kurze

Zakladom pre iniciovanie projektu sa stala analyza
stavu technického vzdelavania na
ZS v regibne Podpolania a
vyuzivanie volno ¢asovych aktivit
pre  zlepSenie vedomosti a
zruCnosti deti. Bola zamerana na
zistenie priestorovych podmienok,
ich vyuzitia pre formalne a
neformalne vyucovanie techniky a
zabezpecenie tohto vyucovania
pedagogickymi  pracovnikmi s
aprobaciou Technika / Technicka
vychova.
Vystupy

analyzy s

alarmujuce!
Miera nezamestnanosti sa v okrese Detva dlhodobo
pohybuje nad celoslovenskou Uroviiou. Nezamestnana

mladez tvori z celkového poctu
nezamestnanych takmer 20%. Tuto
nezamestnanost spdsobuje z velkej

miery aj nespravna orientacia
rodiCcov a ich deti na potreby trhu
prace.

Z dvanastich ZS v  regidne
Podpolania boli postavené dielne pri
piatich ZS. Len v jednych dielfiach
prebiehalo vyucovanie Techniky s
dotaciou 2 hod. tyzdenne. Na
ostatnych Styroch zakladnych Skolach
dielne neboli v prevadzky schopnom
stave, resp. boli zrekonstruované a uz sa vyuzivaju
inak.

Len na jednej ZS je ucitel s aprobaciou na predmet
Technika. Na ostatnych sSkolach takychto ucitelov
nemaju.

Neformalna vychova na technicky zamerané kruzky
neprebieha ani v CVC Trend, ktorého zriadovatelom je
mesto Detva ani v nasom Sukromnom centre volného
¢asu s vynimkou tvorivych dielni zameranych na pracu
s hlinou. Organizovanie obvodného kola Technickej
olympiady bolo nepravidelné. }

Na zaklade uvedeného manazment SCVC vypracoval
projekt ,,Podpora rozvoja odborného vzdelavania
vyuzitim neformdlneho vzdelavania Ziakov
Zakladnych $kél v regione Podpol'ania“, ktorého
cielom je zabezpecenie systematickej, cielavedomej a
ucinnej podpory technicky zameranych aktivit pre deti
mimo formalneho vzdeldvania.

Co znamena v projekte systematicka podpora
technického neformalneho vzdelavania?

Od skolského roka 2013/2014 sme otvorili a pravidelne
funguju Styri technicky zamerané kruzky s celkovym
poctom 60 deti vo veku od 12 deti do 15 rokov. Kruzky
sa realizuju v prenajatych dielenskych priestoroch
Spojenej Skoly v Detve pod dohladom majstrov
odborného vycviku v rozsahu 60 hodin / Skolsky rok.

V decembri 2013 sme v spolupraci s predsedkyriou
Technickej olympiddy p. Ing. A. Ostrihofiovou a CVC
Trend  zorganizovali obvodové kolo  Technickej
olympiady pre ziakov 6.-7. a 8.-9. ro¢nika ZS, na ktorej
sa zucastnilo 18 Ziakov.

Co znamena v projekte cielavedoma podpora pre
mladez mimo formalneho vzdelavania?

V  ramci realizacie  zazZitkového  neformalneho
vzdeldvania sme v spolupraci s partnerskymi
organizaciami PPS Group a.s., Hrinovské strojarne a.s.,

1. slovenskym strojarskym klastrom a Strednou
spojenou Skolou v Detve zabezpedili v oktébri 2013
slavnostné otvorenie kruzkovej cinnosti, na ktorej bol
Zvyrazneny vyznam osvojenia si technickych vedomosti
a zrucnosti pre potreby zamestnavatelfov v regione
Podpolanie. Clenom kruzku boli odovzdané tricka s
napisom ,Technici sG v kurze" a postupne im boli
zabezpeclené ochranné pomocky ako monterkové blazy
a okuliare.

Clenov kruzku cakaju v roku 2014 esSte workshopy s
manazmentom spol. PPS Group a Hrifovskymi
strojariami, organizacia putovnej vystavy ich prac po
Skolach v regiéne Podpolanie a dalSie aktivity. Na zaver
na najaktivnejSich caka odmena v podobe jedno-
driového relaxacného pobytu na kupalisku Strehova.

Co znamena v projekte Gacinna podpora
technického neformalneho vzdelavania?
Vytvorenie partnerstva e}
zamestnavatelmi PPS Group a.s. a
Hrinovské strojarne a.s., Strednou

spojenou skolou Vv Detve a obcami, v
ktorych ma SCVC zriadené elokované
pracoviska pre rychlejSie odstranenie
suCasného nevyhovujuceho stavu
technického vzdelavania.

Vyznam projektu podtrhuje aj fakt, ze
o jeho propagaciu prejavili zaujem aj
rozne médida ako SME.sk, TASR,
spravodajsky mesacnik BBSK Nas
. kraj i znamy dennik Novy cas.

Co na projekt hovoria samotni aktéri projektu deti
a ich rodicia?

PoloZili sme par otazok Filipovi Mackovovi, ktory je
Ziakom 7.A tiedy na 3. ZS v
Detve a navstevuje kruzok Svet
techniky.

1. PreCo si si _vybral z ponuky

krazkov SCVC prave tento
krdzok?
"Rad manualne  pracujem.

Pomaham dedkovi s pracami okolo domu a chcel by
som byt pre neho este viac uzito¢nejsi."
2. Co si sa v kruzku za tie tri mesiace naucil?
"Naudil som sa pracovat s programom SolidWorks,
ktory umozriuje komunikovat s CNC strojom, teraz sa
u¢im strihat a zvéarat plechy a vyradbat z nich rdzne
vyrobky a este ma do konca Skolského roku caka
elektrotechnika a obrdbanie kovov na sustruhu a
horizontke."
3. Chce$ pokracovat v praci v technickom krdzku aj
buduci rok ?
"Ano, pretoze ziskam nové zrucnosti a poznatky, ktoré
urcite vyuzijem v zivote", dodal na zaver rozhovoru
Filip.
A ako hodnoti technicky kruZok Filipova mamicka Janka
Mackovova ?
"Som rada, ze si Filip vybral prave tento kruzok,
pretoze v nom ziska nielen teoretické poznatky, ale
hlavne praktické zruc¢nosti, ktoré Uplatni na SSS v
Detve, ktoru by chcel po skonceni zékladnej skole
navstevovat."

-redakcia-
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Tisicky deti prislo o kriazky -
bohuzial’ boli medzi nimi aj
nase ...

Zmena zakona o financovani skél a skolskych zariadeni
sposobila, Ze dramaticky klesol pocet deti, ktoré
navstevuju popoludriajsie kruzky v centrach volného
Casu. Podla udajov Ustavu informacii a prognéz v
Skolstve, ktory kazdorocCne k 15. septembru zbiera a
zverejnuje Udaje o sSkolach a Skolskych zariadeniach
prislo o kruzky 124 336 deti, z toho priblizne 50-tisic v
stkromnych centrach. Zaroveni o viac ako polovicu
klesol aj pocCet veducich krizkov. Redakcia ¢asopisu na
tuto tému pripravila rozhovor s Ing. M. LeSanekom,

riaditelom neziskovej organizacie MAJA, ktord je
zriadovatelom Sukromného centra volného casu
"MAJACIK".

Co tento stav sposobilo?

Od 1. januara tohto roka nedostavaju peniaze na
krazky obce, kde deti centra navstevuju, ale tie, kde
maju deti trvaly pobyt. Mesto ¢i obec sa potom
rozhodne, ¢i posle peniaze centrdm v inych obciach,
kde ich deti travia volny Cas.

Predchadzajuci skolsky rok 2012/2013 bolo prijatych do
zaujmovych Gtvarov nasho Sukromného centra volného
Casu 1 118 deti. Na konci Skolského roku sme evidovali
len 894 deti. Bohuzial na 218 deti sme nedostali od
1.1.2013 Zziadne financné prostriedky a postupne ako
prichddzali zamietavé stanoviskd na nasSe Ziadosti o
finanéné prostriedky, sme rusili krdzky a s detmi sme
sa museli rozl(dit. Tykalo sa to deti s trvalym pobytom
vo Zvolene, Stozku, Krivani, Sliaci, Latkach, Zavade,
Detvianskej Hute, Mytnej, Tomasovciach, Vidinej,
Lovinobani, Zvolenskej Slatine. Od niektorych obdi,
ktoré sa rozhodli nam finan¢né prostriedky na ich deti
poskytnit sme prvé peniaze videli az po skonceni
Skolského roka. Pravidelne sme od januara v
mesacnych, Stvrtroénych alebo polroénych splatkach
dostavali financné prostriedky len na deti z Detvy,
Hrifovej, Korytarok, Viglasa, Slatinskych Lazov,
Klokoca, Viglasskej Huty Kalinky, Podkrivana, Dubrav,
PlieSoviec, Poltara, Starej Huty, Hali¢a, Divina, Horného
Tisovnika, OCovej, Trebeloviec. .

Ako sa s touto situaciou vyrovnalo SCVC?

,O tom, ze sme tato situaciu zvladli rozhodli tri faktory.
Vytvorenie finanénej rezervy v druhom polroku roku
2012 v SCVC, z ktorej sme financovali prvy Stvrtrok
roku 2013, drastické znizenie vydavkov v roku 2013,
napr. o 50% sme znizili stavy zamestnancov,
presveddili sme veducich krizkov, aby zadali pracovat s
detmi ako dobrovolhici, t.j. bez naroku na odmenu.
Tretim faktorom bolo zameranie sa na rieSenie
celospolocenského a regionalneho problému, ktorym je
technické vzdelavanie. Vypracovali sme projekt
Podpora rozvoja strojarstva v regiéne Podpolania."
Zrealizovat takyto projekt bolo uréite vyzvou,
najma z pohl'adu financii.

"Uréite  ano, oslovili sme  dvoch najvacsich
zamestnavatelov v nasom regione PPS Group a
Hrinovské strojarne. S ich finan¢nou podporou sa nam
dari projekt Uspes$ne realizovat.," (Pozn. redakcie:
blizSie informacie o projekte najdete nie len v nasom
Casopise ale aj na webovej stranke na scvcdetva.sk
Aku predstavu ako zastupca zriad'ovatel'a mate o
smerovani SCVC v roku 2014? 5

"Mame schvalenl Koncepciu rozvoja SCVC do roku

2018 $kolskou radou SCVC, spravnou radov MAJA n.o.
Tato koncepciu, ktord pripravila riaditelka SCVC sme
zaslali aj primatorovi a poslancom mesta Detva a
zverejnili na nasej webovej stranke", doplnil Ing.
LeSanek.
Na com je postavena koncepcia?
"Celd koncepcia je postavena na Styroch pilieroch:
1. Pravidelnd krizkova ¢innost pre deti vo veku od 5 do
15 rokov
2. Klubové programy pre deti od 5 do 18 rokov
3. Taborové programy
4. Programy pre Business sektor
Ocakavate aj v roku 2014 problémy s
financovanim zaujmového vzdelavania v SCVC?
»Pokial' ned6jde k systémovym zmenam vo financovani,
¢o ministerstvo Skolstva na zaklade tlaku zo strany
ZMOS odmieta, tak ani rok 2014 =z pohladu
financovania nebude jednoduchy. Pritom velmi
jednoduchym systémovym rieSenim by mohlo byt
Ucelové viazanie finanénych prostriedkov prostred-
nictvom poukazov na organizovanu zaujmovu c&innost,
ktoru realizuju kvalifikovani ludia v skolach a Skolskych
zariadeniach, zaradenych do siete ministerstva
Skolstva. Zlucenim sumy zo vzdelavacieho poukazu v
hodnote 29 eur a sumy, ktor( na dieta posiela obciam
stat, by hodnota poukazu vzrastla na takmer 100 eur
na dieta a tym by sa umoznila realizdcia asponfi
zakladnych volnocdasovych aktivit kazdému zaujem-
covi."
Ako priklad ojedinelého pristupu k financovaniu
zaujmového vzdelavania, ktory nikto na Slovensku
neuplatnil je navrh VZN mesta Detva o financovani
Skol, skolskych zariadeni a obcdianskych zdruzeni, ktoré
sice poslanci v decembri neschvali z dévodu nezhody
na vyske prispevku na jedno dieta pre centrd volného
casu a obcianske zdruzenia, ale ktoré moznuje pristup
k tymto finanénym zdrojom az 95 obcianskym
zdruZzeniam a sStyrom neziskovym organizaciam so
sidlom na Uzemi mesta Detva bez toho, aby predtym
ako vykazu deti niekto skontroloval ich vychovno-
vzdeldvaciu kompetentnost, priestorové a materidlne
zabezpecenie pre zaujmové vzdelavanie."
Prijali ste na zaklade nadobudnutych skiisenosti s
financovanim zaujmového vzdelavania nejaké
opatrenia? 5
"V Skolskom roku 2013/2014 sme prijali deti do SCVC
len z tych miest a obci, ktoré nam v roku 2013 poskytli
financné prostriedky na zdujmové vzdelavanie ich deti.
Celkove sme prijali 765 deti a podla stavu prijatych
VZN resp. stavu zazmluviovania, by sme mali so
vSetkymi detmi pokracovat v &innosti aj od januara
2014. Nadalej, tak ako doteraz, budeme s
poskytnutymi  finanénymi  prostriedkami  nakladat
hospodarne, efektivne a transparentne. PreZit rok 2014
nam pomdéZe aj mimoriadna financnd dotdcia z mesta
Detva, ktoru CVC Trend aj naSmu SCVC odsuhlasili
mestski poslanci na decembrovom zastupitelstve na
deti s trvalym pobytom na Uzemi mesta Detva", dodal
na zaver rozhovoru riaditel neziskovej organizacie
MAJA.

-redakcia-
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Co sme zazili od zaciatku $kolského roku

Koncom septembra SCVC zorganizovalo, v priestoroch

W dielni Strednej spojenej
Skoly v Detve SO
zastupcami strojarskych
spolo¢nosti PPS  Group

a.s., Strojarne Hrinova
s., 1. slovenského stro-

jarskeho  klastra, BB

samospravneho kraja a

mesta Detva, slavnostné otvorenie  technicky
zameranych kruzkov - Svet techniky

Zaaatkom oktobra v ramci oslav 375. vyrocia

—*__ zalozenia mesta Detva,

predviedli ukdzku rém-

skej kultury deti z krdzku
Rebelko, ktory prebieha
pod vedenim Bc. Milana
Oldha a Marii Olahovej.

V druhej polovici oktébra
SCVC  usporiadalo, v
tyzdni zdravej vyZivy, pre
deti zo ZS J.J. Thurzu
zdbavné popoludnie pod
nazvom Jazda zrucnosti
na kolobezke. Deti mali
za Ulohu prejst prekaz-
M kovu drahu na cas. Po
=~ absolvovani drahy ich
\ lakala sladkd maskrta. V
tom istom tyzdni sa
3 _ podobnl  akciu  SCVC
usporiadalo aj na ZS s MS v Krivci. Detom sa akcia
pacila a tesia sa dalSie Sportoveé aktivity.

V novembri sa SCVC v spolupraci s hokejovym klubom
HC 07 Detva a zdkladnymi Skolami zapojilo do celo-
slosvenského projektu
Korculuje celé Slovens-
. ko. Zakladnym cielom
' projektu  je  ozivenie
zaujmu o korculovanie
na zakladnych skolach,
zvySenie vSeobecnej

pohybovej zdatnosti a

zlepsenie pohybovej a

; Sportovej Urovne deti.

Snahou SCVC je prostrednictvom projektu
"rozkoréulovat" deti z Podpolania, pondknut im
moznost naulit sa kor¢ulovat. Dria 19.11.2013

pripravilo SCVC v spolupraci so zékladnymi $kolami pre
vySe 100 Ziakov prvych rocnikov stretnutie s panom
Urbanom (manazér SZI'H) a maskotom Goolym.

Projekt zaujal a zacliatkom mesiaca december bol
projekt zahajeny. Kazdy utorok na jednu hodinu patrila

ladova plocha na
zimnom Stadione detom,
ktoré sa prihlasili do

g brojektu. Niektoré deti

- vysli na lad bez korcul,
ale za pomoci manaz-
mentu HC 07 Detva sa
podarilo zabezpedit 30
parov korcul, za c¢o im
dakujeme. Podakovanie
patri taktiez mladym hokejistom, ktori prevzali patronat

nad nadimi detmi so snahou pripravit deti ¢o najlepsie
na koréuliarsku sutaz, ktord sa uskutolni vo februéri
2014.

Zaciatkom decembra SCVC v spolupraci s CVC Trend
zorganizovalo v priestoroch dielni Strednej spojenej
Skoly v Detve obvodové
kolo Technickej olym-
piddy. Sutaziacich cakali
pomerne tazké ulohy v
testoch a tiez v praktic-
kych Ulohach ako vyroba
Splhajuceho medveda a
auta na balénovy pohon.
- M. Balog, M. Marcinek, J.
v Melich a T. Chudy, ktori
navstevuju v SCVC technické krizky, obsadili na sutazi
popredné miesta. y

ZS 1.). Thurzu v spolupréci so SCVC pripravili detom na
sviatok sv. Mikulasa dopoludnie plné hudby, spevu a

tanca. Predstavili sa na
nom deti so svojim
programom, ktory si

nacvicili na triednickych
hodinach a pocas kruzko-
vej  cinnosti krazkov
Rebelko, Hip-hip a Rock
and roll. Po predstaveni
prisiel na rad ocakavany
sv. Mikuld§ s Ccertom,
ktori véetkym detom rozdali daréeky. RozZiarené oc¢ka a
Usmev na tvari deti sveddili, Ze dopoludnie sa detom
padilo a slubili, Zze sa budd spravat tak, aby sv. Mikulds
k nim zavital aj na buduci rok.
Vv decembrl sa na kruzku Tvorivé dielne nie len deti, ale
; : Oy B aj ich rodi¢ia mohli
presveddit, Ze vyrobit
vianoCného anjelika nie
je az tak jednoducha
Gloha. Deti boli $tastné,
ze aj rodicia si nasli Cas a
prili sa pozriet ako v
krazku pracuju a co
"majstruju".
y V ramci projektu Zober
loptu nie drogy SCVC zorganizovalo v Sportovej hale
pre Ziakov S|est|ch zakladnych Skél turnaj vo florbale.
- VSetky muzstva bO]Ova|I
ale z celkového vitazstva
sa nakoniec tesili Ziaci zo
. 25 1. Thurzu. Na
druhom mieste sa
umiestnili chlapci z 3. ZS
Detva a treti skoncili zo
ZS s MS A. Vagaca.
Ucastnici si okrem poha-
rov odniesli aj dresy,
florbalky a lopti¢ky. Atmosféru obohatila aj p. Olahova,
ktora pripravila s detmi kratky sprievodny program.
Podakovanie patri aj p. Macichovi (manaZér projektu),
Tescu Detva, primatorovi J. Sufliarskemu, ktori prispeli
financ¢ne i vecnymi cenami.

-redakcia-
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Koncepcia rozvoja SCVC "MAJAZik"

Koncepcia rozvoja scvC je postavena na Styroch
pilieroch. Pre iech vybudovanie bude potrebné rozvijat
nové kompetencie, ktoré “prinesu diverzifikaciu
finanénych zdrojov a ~‘eliminuju pripadné vypadky
prijmev. z-podielovych dani.

scvC «s3 ‘v najblizSich _rokoch zameria na rozvoj
Pravidelnej krizkovej ¢innosti pre deti vo veku od 5 do
15 rokov, ,né, ‘Klubové programy pre deti od 5 do 18
rokov, Ta'_bord'vé programy a Programy pre
podnikatelsky sektor.

Kazdy kompetenény pilier mé svoje $pecifikd, a preto
sa pri jeho budovani bude vyuzivat ind vychovno-
vzdeldavacia metodika, iné zdroje financovania, iny
marketingovy a komunikacny mix. Kazdy kompetencny
pilier bude mat vypracovany vlastny plan prace a
ak¢ny plan.

Dovolujeme si predstavit Vam ciele a priority pre
jednotlivé oblasti ¢innosti:

Pravidelna zaujmova &innost

Prioritou  SCVC v oblasti realizidcie pravidelnej
zaujmovej cinnosti ostane aj nadalej vytvaranie
podmienok pre realizaciu volnocasovych aktivit deti a
mladeze v zaujmovych Utvaroch na zaklade ich zaujmu.
Chceme dosiahnut, ¢o najvy$$iu zapojenost deti do
pravidelnej zaujmovej Cinnosti v zaujmovych Utvaroch,
¢o najvyssSiu navstevnost detmi a zabezpedit vedenie
tychto zaujmovych Utvarov kvalifikovanymi veducimi
vo vyhovujucich priestoroch.

Klubova &innost
Chceme oslovit deti, ktoré radi travia ¢as so svojimi
kamaratmi, ale o pravidelnd celoro¢nd zaujmovu

¢innost v zdujmovom U(tvare nemaju zaujem. Tymto
detom chceme poskytovat prostrednictvom klubovych
programov volny nenuteny spdsob travenia volného
casu.

Chceme zriadit v meste Detva dva klubové priestory a
v meste Hriflovd jeden klubovy priestor a pripravit
celoro¢ny klubovy program. Drzitelia klubovych kariet,
tak ziskaju nielen priestor na neformadlne stretdvanie sa
a neformalnu dinnost, ale taktiez ziskaju zvyhodneny
celoro¢ny pristup na klubové podujatia.

Taborovi &innost

SCVC v oblasti realizicie tdborovej ¢innosti sa zameria
na realizdciu jednodnovych vyletov, tyzdennych
zimnych a letnych taborov, kultirnych a Sportovych
sustredeni.

Kazdorocne pripravime ponuku tdborov, zabezpelime
tdborovy program a vhodnych partnerov na
zabezpecenie ubytovania a stravovania.

Cinnost pre business sektor
Prioritou tejto Cinnosti je poskytovanie sluzieb v oblasti
zazitkového vzdeldvania a podpory rozvoja podnikania,
najmd v oblasti strojarstva. Chceme pomédct
kolektivom v budovani a rozvoji timovej spoluprace a
organizovat eventy typu family day na komercnej baze.
Pre realizdciu tychto programov chceme vyuzivat
krasnu prirodu Chranenej krajinnej oblasti Polana.
K tomu chceme ziskat akreditaciu pre poskytovanie
celoZivotného vzdeldvania a najst zdujemcov, kolektivy
o teambuildingové a eventové programy.

-manazment SCVC-

Iv)akujeme nasim sponzorom a partnerom projektu
podpory technického vzdelavania

Vazenipartneri, mili_priatelia,

dovolujeme si-touto-cestou este raz padakovat sponzorom a partnerom za finanénld pomoc-a podporu-prirealizacii
a zabezpecdovani projektu "Podpora rozvoja odborného vzdelavania vyuzitim neformalneho vzdelavania
Ziakov zakladnych skél v regione Podpol'ania“. Dakujeme a prajeme*Vam v Novom roku vela Uspechov v

podnikani a'tesime sa na dalSiu spolupracu.

Sponzori

o

PPS Group

HRINOVSKE STROJARNE

DETVA

-manazment SCVC-

Partneri

MESTO HRINOVA

DETVA




scvcdetva.sk

December 2013

2

Facebook uz davno nie je len o profiloch ludi a
komunikacii medzi nimi, ale aj firemnych profiloch.
BlizSie k Vam, to bolo hlavné motto, pre¢o sme sa
rozhodli spustit "fan(sikovsk(" fanpage Sukromného

Sukromné centrum vol'ného casu
uz aj na Facebooku

scvC budl najmad spatné komentadre, podnety a
informacie od Vas, uzivatelov facebooku, ktori klikli na
"Paci sa mi to" na nasej fanpage.

Snahou SCVC bude pripravovat pre tych, ktori daju

"like" (paci sa mi to) nadej fanpage, rozne sitaZze o
hodnotné veci, pre ktoré sa manazment SCVC bude
snazit najst sponzorov.

Nasa fanpage je spustend a za kratky cdas od jej
publikacie na facebooku ma uz 32 uzivatelov, ktori klikli
na "Paci sa mi to".

centra volného casu "MAJACK" na socidlnej sieti
facebook. Na facebooku budeme postupne publikovat
najnovsie informacie o diani v SCVC, aktualne fotky z
kruzkovej cinnosti a prilezitostnych podujati, ktoré
organizujeme. Okrem tychto informacii budeme
publikovat rbézne zdbavné fotky a vided a =zdielat
zaujimavé ¢lanky a byt ¢o najviac online, aby sme
mohli na Vase komentare, v Co najkratSej dobe
reagovat. Tou najddlezitejSou vecou pre manazment

iikn na

nasej fanusikovskej

-marketing a IT-

Sakromné centrum vol'ného ... Domov 3

stranke a maj vzdy prehl'ad

MAJAC 1k
it §

o diani v SCVC a ziskaj , , -
SUKROMNE CENTRUM VOLNEHO CASU

moznost zapojit sa do

Fhmpmacceninm - giikromné centrum vol'ného &asu vPatisamito | | Sprava s ~
Waheloteh  mmAIAGK" v Detve
~n r 7 4 e
roznych sutazi
Viac informacif ndjdete na stranke: wvw.sovedetva.sk MAJ f’ o5 3 2 (volen 9
SIAOUNE CBN Banska Bystrica

Informéacie - Navrhnit' Gpravu Fotky Pé4ci sa mi Mapa

WWW.FACEBOOK.COM/SCVCDETVA

Sataz o najkrajsiu fotku z krzkovej €innosti

V suvislosti so spustenim nasej fanusikovskej stranky na facebooku sme pre deti a ich veducich kruzkov pripravili
sutfaz o najkraj$iu, najoriginalnejsiu fotografiu z krdzkovej ¢innosti.

Pravidla sataze:
- do sutaze sa mdzu zapojit len krazky vedené v Sikromnom centre volného ¢asu "MAJAGK"
- kazdy jeden krizok mbze do sUtaze poslat maximalne 3 fotografie
- fotografie posielajte na e-mailovu adresu: maria.lesanekova@gmail.com
- posielat fotografie modZete do 15. marca 2014, pricom fotografie budd postupne uverejfiované na
fanusikovejskej stranke www.facebook.com/scvcdetva vo fotoalbume s ndzvom Sutaz
- celkovo sutaz potrvé do 31. marca, Cize ¢im skor fotku poslete, tym skér ju zverejnime, a tym vadsiu Sancu na
vyhru mate
- vitaznou fotografiou sa stane ta, ktora ziska najviac "lajkov" /paci sa mi to/
- v mesiaci marec prebehne vyhodnotenie sutaze a krizok, ktorého fotografia zvitazi bude odmeneny vecnymi
cenami od manazmentu SCVC
-marketingu a IT-
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