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SPRAVA

O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
SUKROMNEHO CENTRA VO ENEHO CASU
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
V OBDOBI OD 1.9.2014 do 30.6.2015

V Detve, dia 10.6. 2015

Vypracovala: Mgr. Maria LeSanekova
riadite’lka SC\WC
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1. Zakladné identifika¢né Udaje
.1.Z&kladné identifikaéné Udaje o zrialovatd’ovi

a.) Zriadovated’ : Neziskova organizacia MAJA n.o.

b.) Termin vzniku : 08.12. 2009

C.) Adresa zridovatd'a : 962 12 Detva, ul. Nova Ves 86
d.) Vyro¢na sprava MAJA, n.o. : #fi. Priloha¢.1

1.2.Z4akladné identifika¢né udaje o Skolskom zariadeni

a.) Nazov Skolského zariadenia: Sukromné centruiim&oocasu

b.) Adresa Skolského zariadenia: A. Bernolaka 20, 96Pétva

c.) Telefonnetislo Skolského zariadenia: 0911 368 535

d.) Internetova a emailova adresa Skolského zariademas.scvcdetva.sk
maria.lesanekova@gmail.com

e.) Mena veddcich zamestnancov: Mgr. Méria LeSanekonadite’ka SC\W

1.3.Zakladné identifika¢né udaje o rade Skolského zariadenia

a.) Nazov : Rada Sukromného centrdméhocasu

b.) Adresa : A. Bernolaka 20, 962 12 Detva

c.) Telefonnedislo : 0911 368 535

d.) internetova a emailova adresa : www.scvcdetva.sk
e.) Zlozenie Rady SC¥ a jej zasadnutia :

JAC||K
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Rada Sukromného centralm@éhocasu bola ustanovena v zmysle 8§24 Zakona 596/2093
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samospravenaene a doplneni v zneni neskorSich
predpisov da 18.10.2014

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovamg /

1. Mgr. Jana Huli#kova predseda zdavatda

2. Mgr. Tomas Makas ¢len zrialovatd’a

3. Mgr.Lubica Sufliarska | ¢len za pedagogickych pracovnikov

4. Mgr. Jan Babiak ¢len za rodtov

5. Mgr. Slavomir Ciglan ¢len za pedagogickych pracovnikov
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Patetclenov Termin . Patet Po{:et . Patet pritomnych
RS zasadvnutla oritomnych nepvrltomnych host(
RS ¢lenov
5 30.9.2014 5 0 1
5 27.10.2014 5 0 2
5 30.6.2015 5 0 2

Vyroéna sprava Rady SAVDetva za rok 2014/2015 obsahuje cetogpplan a zhodnotenie jej
¢innosti.
2. Udaje o zaujmovejéinnosti SCVC za $kolsky rok 2014 /2015

Zaujmoviginnog’ SCVC organizovalo v tychto formach:
- pravideln& zaujmovénnog’

- prilezitostna zaujmovénnog’

- prazdninov&innog’

Pravidelna zaujmové&innog’ sa realizovala v rozsahu 60 hodin a viac/ Skolsky/
krizok, ¢o znamenalo, Ze kazd§en SCW pracoval tyzdenne priemere 2 hodiny mimo
Skolskych prazdnin. V Skolskom roku 2014/2015 snoentre otvorili 50 zaujmovych Gtvarov
s pattom ¢lenov 636 z toho 323 digat. Centrum navstevovali deti z 20 obci, ale lerob2i
prispelo na zaujmov@innog’ deti poda trvalého bydliska az 8 obci na 30 deti poslanci
obecnych zastupilstiev neodsuhlasili prispevok na thes trvalym pobytom ak navstevuje
krazok v inom zariadeni mimo obce , ajdkeentrum v ich obci nie je zriadené, pripadne v ich
obci je centrum a mali by lBy¢lenmi vich centre. Rodia pisali Ziado$ na obce, ale ich
Ziadog' bola zamietnuta. | napriek tomu sme deti ponechddiizku so suhlasom veducich
zaujmovych Utvarov bez poplatkov. Zaujmové utvargdio 39 externych pedagogickych
pracovnikov a trénerov, 29 Zien a 10 muzov. V3eatduci mali vzdelanie, alebo oswedie na
vykonavanie predmetnej zaujmov@pnosti. V SC\C pracuje uz len jeden zamestnanec na
piny Gvazok atym je riaditka SC\C, ktora okrem manazérskej prace viedla 3 zaujmové
Gtvary. Od 1.1.2013 vSetci veduci kruzkov pracugidobrovdnickej baze, t.j. bez naroku na
odmenu za vykonanu pracu na zaklade uzavretychvzmidobrovdnickej ¢cinnosti. Takyto
stav je odrazom podfinancovania zaujmaotianosti zo strany Statu, miest, obci a odztkegel
nezaujem spolmosti venova sa problematike zmysluplného travenialn&hocasu démi po
vyucéovani. Rozvijali sme u deti dolezité Znosti pre Zivot v spokmosti a prostrednictvom
aktivit vychovy vcase mimo vytiovania ho vybavovali potrebnymi vedondami
a zrienog’ami, ale tiez vlastnymi nazormi. Deti a mladez mewdjuca Skolské zariadenie sa
nawila zit' v roznorodom kolektive, spolupracdydolerova individuédlnu potrebu ostatnych.
Najv&siu ulohu hrala vhodn& motivacia, radaséinnosti, ctiziadog, zvedavos a tuzba po
poznani. Pripravovali smetloveka rozliadeného, vytrvalého, schopného koopefova
a pracové v time, schopného sebamotivacie k celozivotnémdeblaniu. Formovali sme
u deti tvorivy Zivotny Styl, vnatornd motivaciu, ewmionalnu inteligenciu, socialne citenie
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a hodnotovlu orientaciu. Pri planovani zaujmow@pnosti sme

vychadzali zo zaujmov deti a mladeze, z priestachyypersonalnych a materialnych
podmienok na pracu kruzkov. Pri realizacii krazlowennosti sme vyuzivali priestory
Skol, Sportové a kultarne zariadenia v regione Bbama. Tym sme pomohli k efektivnejSiemu
vyuZivaniu existujucich Skolskych, Sportovych atétiych zariadeni v regione a firane
prostriedky za prenajom mohli Skoly potifia skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu
a ostatné zariadenia na spravu a ich adrzbu.

Centrum ma zriadené elokované pracoviska zarad&¥W4S do siete 3kl a Skolskych
zariadeni, v ktorych prebiehala zaujma@uénog’ :

> EP Starova 1278 Detva - 4 zaujmovych Gtvarov
> EP M.R.Stefanika 57 Detva — 4 zaujmové Utvary

> EP M.R.Stefanika 59 Detva — 1 zaujmovy Gtvar argbjehal celoslovensky projekt:
Kor¢uluje celé SR

EP Obrancov Mieru 884 Detva — 3 zaujmové utvary
EP J.G.Tajovského Detva — 2 zaujmové Gtvary

EP Krivec 1355 Hriova — 17 zaujmovych utvarov

SCVC A. Bernolaka 20 — 12 zaujmovych Gtvarov

>
>
>
» EP Slatinské Lazy — 6 zaujmovych utvaroch
>
» EP SG -4 zaujmové utvary

.U

2.1.Udaje o zamerani zaujmoveginnosti a paéte zapisanych dastnikov pravidelnej

¢innosti a realizovanych podujatiach prileZitostnejzaujmovej ¢innosti:

Cinno® SCWC bola organizovana v sulade so zékon@m245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplnégitarych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, poth vyhlasky MS SRe. 306/2009 o Skolskom klube deti, Skolskom stradisk
zaujmovejcinnosti, centre viného ¢asu, Skolskom hospodarstve a stredisku odborneepra
a Pedagogicko-organigaych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia v SR §kolsky rok
2014/2015. V ich zmysle sa SC\stalo vyznamnynginitelom v zabezp®vani starostlivosti

o deti vo vdnom case. Vytvaralo podmienky na neformalne vzdelavanigpokojovalo

a usmeiiovalo rozvoj ich zaujmov arkicovych kompetencii.

Zakladnym dokumentom upravujicigimnos’ SCVC bol novy vychovny program na roky
2014 az 2018 pod ndzvom : ,Dajme’dm Sancu”

Vizia centra je : ,, Budovat’ kreativne a flexibilné centrum vd’ného¢asu”

Motto: Volny ¢as je najddlezitejSotag’ou nasho Zivota.

Vychovavali sme deti a mladez v duchu humanistiblygncipov a v spolupraci s r@éni
pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych aaiiolychl'udi. Centrum vytvaralo
podmienky pre telesny, psychicky a socialny roziedj. Pri planovani zaujmove&nnosti

sme vychadzali zo zaujmov deti a mladeze, z priegfoh, personélnych a materialnych
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podmienok na pracu krazkov. Zameriavali sme saatia ktoré maju
motivaciu k¢innosti ktora ich zaujima a agevali ich pochvalou aj pri najmensom uspechu.

SCVC malo v Skolskom roku 2014/2015 rozdelené zaujmatwéry do jednotlivych oblasti
nasledovne:

2.2. Pravidelna zaujmov&innost’ v 3k. r. 2014/2015 prehPad za jednotlivé odborné oddelenia

Stav k 15.09.2014 Stav k 30.06.2015
Odborné oddelenie Pocet ZU deti Paet ZU deti
Vzdelavacie 4 53 4 53
Spolatensko-vedné 4 37 4 37
Esteticko-vychovné 7 7 9 108
Pracovno-technické 8 96 8 96
Prirodovedno-environmentalne 2 28 2 28
Sportové 27 345 27 345
SPOLU: 52 636 54 667

2.2.1. Pravidelna zaujmov&innost’ rozdelena poda tematickych oblasti

bola zameran& na vytvarani podmienok pretogkavanie zaujmov deti . Zaujmové Gtvary
boli vytvorené na zaklade prieskumu a zaujmu d#thou pravidelnej £ bolo podchyti
talentované deti dalej rozvija ich K'ticové kompetencie. V Skolskom roku 2014/ 2015 v
centre pracovalo 636 deti v 52 zaujmovych utvardemto Skolsky rok sme pokiavali

v projekte technického vzdelavania deti v Pddpd. Otvorili sme dva kruzky technického
zamerania so 40 zZiakmi a bol vypracovany projékdpory odborného vzdelavania
Ziakov ZS.

Prelad ZU v $kolskom roku 2014/ 2015

Minifutbal 5-6 ra:nik Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova

Loptové hry 1stupe Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova

Vybijana 3-4 rénik Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova

Slovertina s internetom Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova

Tvorivy ateliér Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova
5
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Turisticko — branny krazok Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova
Sportové hry 7-9 rnik Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova
VSevedko Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova
Pasitac moj kamarat Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova
Anglicky jazyk hravo Elokované pracovisko Krivec 1355, Hova

Tvorivé dielne | SC\C, A. Bernolaka 20

Florbal I, Il Elokované pracovisko, Stirova 1278,Detva
Florbal 3-4 rénik SCVC, A. Bernoléaka 20
Moderny tanec SCVC, A. Bernoléka 20
Informatika a internet SCVC, A. Bernoléaka 20
Redakny krizok SCVC, A. Bernoléaka 20

Geograficko — turisticky kruzok| SCVC, A. Bernolaka 20

Romsky talent SCVC, A. Bernolaka 20
Skolsky¢asopis Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
6

Zriadovatg’ SC\W — neziskova organizacia MAJA, Nova Ves 86, 96R¢it2a



Sukromné centrum fieéhocasu, A. Bernolaka 20, 962 12 Detva ] ﬁ é K

1A |
Informatik Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
Sportovy krazok Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
Turisticky krazok Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
Angli¢tina hrou Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
Futbalovy krazok Elokované pracovisko Slatinské Lazy 112
Florbal - vybijana Elokované pracovisko, Obrancov mieru 884/23
V krélovstve pgitacov Elokované pracovisko, Obrancov mieru 884/23
Basketbal
Karate I, Il Elokované pracovisko, J.G. Tajovského 11, Detva
Futbal SZ Elokované pracovisko, M.R. Stefanika 57, Detva
Futbal MZ Elokované pracovisko, M.R. Stefanika 57, Detva
Futbal MP , SP Elokované pracovisko, M.R. Stefanika 57, Detva
Taneny krazok Elokované pracovisko, Gemerska cesta Xebhec
Sportovy krazok II Elokované pracovisko, Gemerska cesta Xebhec
Pcatitacovy krazok Elokované pracovisko, Gemerska cesta Xebhec
Volejbalovy krazok Elokované pracovisko, Gemerska cesta Xenec

Technicky kruZok- z&atosnici | Elokované pracovisko, Stirova 1278,Detva

Technicky kruzok - pokrali Elokované pracovisko, Stirova 1278,Detva

V Skolskom roku 2014/2015 veduci zaujmowugpnosti odpracovali 3074,5 hodiny
zaujmovejcinnosti,¢o v priemere znamena 67 hodin na jeden zaujmo\ar.atv

2.3 Prilezitostna zaujmovatinnost’ v 8k. r. 2014/2015 - prebPad za jednotlivé oddelenia,
sumar za SC\WC

Pocet

Odborné oddelenie

podujati Uéastnikov

Spolaiensko-vedné 12 832
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Esteticko-vychovné 3 300
Pracovno-technické 3 211
Prirodovedno-environmentalne 3 671
Sportové 13 923
SPOLU: 34 2937

Prilezitostna zaujmovénnog’ bola druhou naSou najdolezitejSémnog’ou. V tomto
Skolskom roku nam OU B. Bystrici pridelil aj orgaavanie okresnych kol 4 olympiad
:dejepisnej 44 ziakov zo 7 ZS, geografickej 61 diak 9 ZS, technickej 23 z 8 ZS , chemickej
12 Ziakov z 5 ZS. Celkovo na olympiadach s&astnilo : 140 Ziakov a 21 Ziakov postupilo na
KK. Vyborné vysledky dosiahli ziaci na technickdéyrapiade, kde po prvykrat sa umiestnili na
2 a 3 mieste z dejepisnej na 1. mieste a z gaolgeaf2. miesto. Po organizaej, technickej,
materialnej stranke vsetky olympiady musela zab@?Zpeditd’ka centra, pretoZe centrum ma
len jedného interného zamestnanca. Prilezita§tmios’ sme organizovali v pracovnychiath
aj patas pracovného Yoa v sobotu av netie Mnohé podujatia boli zorganizované v
spolupraci s partnerskymi Skolami, Sportovymi klubenrodimi. Deti boli pripravované
a zapojené do mnohych t®ii, turnajov a projektov. O svojgjinnosti sme pravidelne
informovali na webovom portali SGQY, webovej stranky mesta Detva a Detvianskych novin.

Prazdninov&innos’

Pazas jarnych prazdnin sme uskéndi metodické zasadnutia pre veducich ZU :

Jarné prazdniny 17.2. —22.2.2014 Aktivity

19.2.2014 Metodické zasadnutia ved. ZU- Detva
17.2.2014 Metodické zasadnutia ved. ZU- Krivec
18.2.2014 Metodické zasadnutia ved. ZU — Slatirskey
16.2.2015 Jednabvy pobyt s démi na Kova&ovej

Patas hlavnych prazdnin planujeme uskuié anglicky jazykovy tabor pre deti od 6 do 9
rokov a zrealizovaprojekt ROmsky talent - 87 v speve a tanci jednotlivcov a skupin.
Vyhodntenie, fotodokumentéciu a videa z letnychivéiksi mdZete pozrigna stranke SC¥:
www.scvcdetva.sk

3. Udaje o vysledkoch hodnotenia:

Clenov Sukromného centra Kreého ¢asu sme hodnotili neformalne prostrednictvom
pochvaly, povzbudenia, cez naSu webovu strankusl§koasopis, cez stranku mesta Detva, ale
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aj formalne pri vyhodnocovani &i¢i diplomami a odmenami.

Cielom nasho hodnotenia bolo povzbudenie dmlSej prace a poskytnutie navodu, ako
zlepSovd svoje schopnosti. Na konci Skolského roka vedugkov vyhodnotili zaujmovu
¢innog’, dochadzku a aktivittlenov.

4. Poslanie, zameranie vychovy a vzdelavania:

Poslanim SCW¥ bolo uskutéiiova program starostlivosti o deti vo Kmom ¢ase,

uspokojovd a usmetova’ rozvoj K’'a¢ovych kompetencii a pracovnych Znosti.
SCVC postupne
1. rozSirilo a skvalitnilo ponuku zaujmovgnnosti poda zaujmu a prieskumu deti
2. skvalitnilo materialne a priestorove podmientty,centra cez projekt pribudla interaktivha
tabu’a a dataprojektor cez projekt AMV vzdelavanie, ktabsolvovala riadiftka centra péas
vikendov a zavetmé skusky péas letnej dovolenky.
3.zabezpélo vysoku odbornaspedagogov a vytvorilo efektivne pésobiace mativa

prostredie - riaditéka centra absolvovala {as Skolského roka AMV vzdelavanie
4. zapojilo sa do projektov a prezentaciu kruzkowewsejnosti

5. Udaje o pate zamestnancov a plneni kvalifikéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skolského zariadenia:

Interni zamestnanci: 1

z toho: pedagogicki — kvalifikovani 1

Externi zamestnanci: 39

z toho: pedagogicki - kvalifikovani: 33 a 6 s tné&keu kvalifikaciou.

6. Udaje od’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

* VSetci PZ absolvovali Skolenie BOZP a PO.

« Skolenie : Férum mladeznickych organizéacii v Bilatie luventa . Ret: 1
» Priority mladezZnickej politiky luventa BA. Ret: 1

» Aktivizujuce metddy vo vytovani. Pget 1

* luventa — vyzvy programu priority. Pet : 1

7. Udaje o aktivitach a prezentéacii Skolského zari  adenia na verejnosti:

Nazov aktivity SCVC Pocet téastnikov| Vyhodnotenie cida aktivity, prinos aktivity
Lazovska Sobota 35 Vystlpenie deti z kruzkov, $peéraktivity pre
deti zo S. Lazov a okolia
Dni mesta 20 Prezentacia krdzkov na verejnosti
Pozorovanie ninej oblohy 150 Oboznamenie deti s tkazmi na oblohe
9
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Zimny a jarny futbalovy turnaj 42 Podpora s@zivosti
S. Lazy
Projekt SC\C o podpore 40 Rozvijanie manualnych zmosti
odborného vzdelavania Ziakov
v Podpdani
Den Zeme 600 Pochopenie vyznamu ochrany prirody, adpad
separovany zber
Vystlpenie taninej skupiny 40 Prezentacia na verejnosti
Romsky talent
Vianacny futbalovy turnaj 70 Reprezentécia okresu Detva,
Zober loptu nie drogu — 80 Vytvara' pre Ziakov Sportové zazitky, zdravu
florbalovy turnaj konkurenciu pre vzajomné porovnavanie svoji
schopnosti a odputach tak od socio —
patologiského prostredia
Mikulas v SC\C 210 Sladké odmeny od MikulaSa- prezentécia det
Verkonainé tvorivé dielne v 120 Podpora zfimosti deti, vystavka vyrobkov
Krivci
Tvorivé dielne v Detve s roéfini 120 Zapojf rodicov do zaujmoveginnosti svojich
deti
Koréulovanie 1-2 rénikov 80 Vies deti k pravidelnému pohybu, zlepSéva
korculiarsku gramotnas
Kor¢ul'uje celé Slovensko 80 PodporaaZivosti a hry fair-play, reprezentag
regionu
Rdémsky talent 60 Prispiev& vyhradavaniu talentov
Majstrovské futbalové a pripravné 57 Vytvara pre Ziakov konkuremé prostredie na
zapasy vzjomné porovnavanie svojich schopnosti
Pozorovanie zatmenia Sinka 10 Exkurzia z geogréfiokkriuzku
Okresné kolo GO 61 ZvySotraaujem o geografiu
Okresné kolo v DO 44 ZvySowvaaujem deti o naSe dejiny
Regionalne kola v basketbale 11 Pestovau Ziakov kladny v#ah k Sportu
diewat
Svetovy pohar v Hsku karate 4 Zmysluplné travenielmeho c¢asu, reprezentac

a
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Vychadzka na Kosutku 22 Vzbudzevaadujem Ziakov o ochranu k prirode,
zvierat, poznavanie drevin
Podpolianska olympiada 23 Pesttweziakov kladny vgah k regionu
Priaté’sky florbalovy zapas so 30 ZvySovd srazivos’ deti
Zvolenom
Gymnasticky Stvorboj 12 Vystupovanie na verejngstzentacia
Celoslovenské kolo GO cez 5 ZvySova slrazivos’ Ziakov, porovnavanie deti
internet v ramci SR
Slavnostné oagmvanie U 11 18 Podpora talentov
Zober loptu, nie drogy- florbalovy 132 Zvysovd vykonnos deti- predchadza
a minifutbalovy turnaj nepriaznivym vplyvom
PPS déom 52 Prezentacia kruzkov Street Dance
Okresné kolo v chemickej 12 ZvySovd zaujem o chémiu
olympiade
Okresné kolo v technickej 23 podpora manuélnych zmosti deti
olympiade
Vyhodnotenie futbalu MZ 25 Vyhodnoteni@nosti, pochvaly, odovzdanie
medaili
Dei Zeme 600 Enviromentalna vychova
Svetovy pohéar v Budapesti 10/2 Podpora talentov
Minifutbalovy turnaj 1-2 rénikov 66 Podpora talentov
Podpolianska olympiada 22 Podportedrazivos’ deti — o svojom regéne
Exkurzia Continental 45 Spéjanie tedrie s praxou
Poznaj svoj region 42 Spoznévanie regionu- Masargkon,
Vigrassky zamok
MDD S. Lazy 64 Staz v pretléani , chodule,
MDD v Krivci 220 Jamping trampoliny
MDD v Detve 350 Z&bavné atrakcie pre detiasie

8.Udaje o projektoch, do ktorych bolo Skolské zaridenia zapojené:
 ProjektCervené stuzky — Sportové aktivity
» Zober loptu nie drogy — za podpory OZ KE — mintifaiovy turnaj 7-8 rénych
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» Korculuje celé Slovensko — za podporyI$Z pctas 5
mesiacov deti zo 4 ZS vyuzivaladov( plochu v popolujSich hodinadch na
zlepSenie katuliarskych zrgnosti. Pri pilotnom r@niku projektu ,Kotul'uje celé
Slovensko” vySlo ndad vo viacerych slovenskych mestach viac ako 6-tigiti.
Tento projekt pokrgval 2 r@&nikom aj v tomto Skolskom roku. Od oktébra do
aprila 2015 sa do projektu zapoji az 10-tisic fleti2 r@énikov z celého Slovenska.
Projekt aj s maskotom Gooolym nechybal ani na zimtadiéne v Detve, kde si
26.2.2015 zmeralo 80 deti zo 4 zakladnych Skéleskojculiarske zrgnosti v 3
disciplinach. Prvé miesto obsadila 3 @&va.
* Spoznaj svoj region
» Projekt Podpolianska olympiada
* ROmsky talent — kastingy a zaven@ sidfaz o Detviansky romsky talent
* Projekt podpory rozvoja odborného vzdelavania wuwi neformalneho
vzdelavania Ziakov zakladnych Skél.
e Zahrajme si vSetci
Projekty sme zacielili na tie celospt#oské a regionalne problémy ako su odborné
vzdelavanie, drogova zavisthsromska problematika, enviromentalna problematikale
dlhodobo vnimame problémy s ktorymi si Statna &wer sprava nevie poradi Hradali
sme cesty, sponzorov ako na regionalnej Grovromtd smere pomac

9.Udaje o vysledkoch inpetnej &innosti vykonanej Statnou Skolskou inSpekciou
v Skolskom zariadeni:

V 3kolskom roku 2014/2015 nebola v naSom zariadgbnana kontrola Statnou
Skolskou inSpekciou.

KontrolnG ¢innog’ vykonavala riadittka SC\WC. Cielom kontrol bolo ziskavanie
objektivnych informacii o rovni a vysledkoch praegltcich zaujmovych Utvarov .

10.Udaje o priestorovych a materialno-technickych pdmienkach Skolského
zariadenia:

SCVC ma sidlo na Ul. A. Bernolaka 20 a méa 13 elokovangacovisk v prenajatych
priestoroch v ktorych vykonavaneformélne vzdeldgami vdéno-casové aktivity. Jedné sa o —
telocvicne, zimny Stadién, PCeabne, triedy, futbalové a multifutiké ihriska, Sportovu halu .
Priestorové podmienky vyhovuja potrebam vychovndelavacieho procesu. So vSetkymi
zariadeniami ma centrum uzatvorenu zmluvu o preedjyivanych priestorov.

ZlepSenie materialnych podmienokinnosti SC\C bolo zabezpgené nakupom
ucebnych pomdcok a materialu - drobného hmotného tknajeNakup noveho vybavenia
(drobného hmotného majetku) bol zamerany najma na:

- Sportové vybavenie a naradie — material na tekiérkrizky a na olympiady
- material n&innog’ zaujmovych Utvarov (papier, lepidla , pastelkygélina,
- tonery,

- farby a hlinu na keramicky krazok

- ceny do stazi, k MDD, na Mikulasa, turnaje, projekty, diplomy
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11.Udaje o finartnom a hmotnom zabezpé&eni vychovno-vzdelavacefinnosti kolského
zariadenia za rok 2014

Sukromné centrum Yaéhocasu bolo zaradené do siete Skl a Skolskych zariaiia
16. juna 2010 sterminom &aia ¢innosti od 1.9. 2010. SQV je organizacia s pravnou
subjektivitou. V zmysle Opatrenia MF SR. 22 502/2002-92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch¢tdvania a Gtovnej osnovy pre diovné jednotky, ktoré nie su
zaloZzené alebo zriadené z&elom podnikania zostavila za rok 201&ayvna zavierku pokh
vzorov ustanovenych v Opatreni MF SR 25238/2009-74, Suavaha k 31.12.2014 a Vykaz
ziskov a strat k 31.12. 2014.

Informé&cie o hospodareni v roku 2014 a za |. poR0k5

SCVC dosiahlo z&porny hospodarsky vysledok -4 904,- &€ svojej hlavnej
nezdaovanej ¢innosti. Z podnikatéskej zdaniténej ¢innosti dosiahlo zisk 355,-€. Celkove
SCVC za rok 2014 dosiahlo Hospodarsky vysledok prechedam vo vySke - 4 549,-€. Aj
hospodarenie v prvom polroku 2015 sa nesie vestratvySke 6 376,96 €Jednym z dévodov
je neplnenie si zmluvnych zavazkov so strany md3&va vyplyvajucich zo Zmluvy
o poskytnuti dotacii za obdobie dvoch mesiacov.

Prijmova ¢ag’ Rozpatu vroku 2014 tvorili prispevky z podielu zaplasgndane

z prijmov pravnickych a fyzickych osdb zo 14 miesbbci vo vyske 46 845,77,-€, prijmy

Z prijatych a vykazanych vzdelavacich poukazov I®B,&, prijmy z projektu ,Podpora

rozvoja odborného vzdelavania, vyuzitim neformatnehdelavania Ziakov zakladnych Skol*,

ktory finantne podporili najvéSie strojarske spodomosti v regiéne vo vySke 4 560,-€ a prijem
z malych projektov a dotacii na realizaciu olympiadvySke 1 350,98. Celkové prijmy oproti

planovanym prijmom boli nizSie 03 763,25 & sa v najvé&Sej miere podpisalo pod

dosiahnutl hospodérsku stratu. Pri medxiomn poklese deti o 20% oproti roku 2013 sme
zaznamenali pokles prijmov z podielu zaplatenegdamiest a obci vo vySke 51%.

Ani v 8k. roku 2014/2015 sme nevyberali od todipoplatky za to, Ze ich deti v SCV
realizuju pravidelnu krazkovtinnog’, nakd’ko svoju prispevkovu povinntsi splnili tym, Ze
odviedli do Statneho rozptu dane z prijmov a St&ag’ tychto prijmov z dani Wenil na
financovanie neformalneho vzdelavania a zaujma@uajosti. Poki#i by mesta a obce vSetky
takto ziskané prostriedky posunuli na Skolské dernéa, kde sa toto vzdelavanie &nvatasové
aktivity realizuja nemuseli by sa pre rodiny soigabwe slabSieho prostredia vytvarBinaniné
bariéry k tomu, aby ich deti mohli zmysluplne ttasvoj vd’ny ¢as.

Vydajovu stranku rozpiu tvorili najméd naklady na mzdy aodvody na sowal
a zdravotné poisteni€p je prirodzené valadom k tomu, Ze pracovnici Skolského zariadenia
SC\C realizujucinnosti a organizuju pracu 41 dobrdmékov, pritom dochadza k spotrebe
mzdovych nékladov.

Dal3im obligatornym néakladom, ktoré SC\Mnusi zo zakona vynaklagige najomné.
VySka najomného musi reSpektéva/ZN o prenajme mestského majetku, takze jeho
eventualne zniZenie je le¢azko mozné jedine, Ze by poslanci miest a obcigibsieformalne
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vzdelavanie a\Jvmocasovl ¢innog’ za pripad hodny osobitného

zretda ato sa zatfastalo len v pripade QV, ktorého zrid'ovatdom je mesto Detva.

Neformalne vzdelavanie a zaujmatianog’ prebiehala v Sk. roku 2014/2015 v 13 elokovanych

pracoviskach. V regione Podjamie je to 12 elokovanych pracovisk ajedno elokéva

pracovisko bolo zriadené v mestecknec. Za prenajom tychto priestorov sme v roku 2014

zaplatili 27 568,2F, ¢o je 32,4 % z celkovych &aych nakladov SC¥ av I. polroku 2015

8 723,12. Najomcami su vo &&ine pripadov Skolské zariadenia a Sportové atngtl

zariadenia patriace mestam a obciam, ktorym jesin@nje pomahame dofinancéa potrebnu

rekonStrukciu objektov a fingne podpoti vlastni vychovno-vzdelavacitinnog’ na druhej

strane tlgia SCW do straty a znizuji jeho konkurenciaschophesc¢i mestskym C\V

a zdruzZeniam, ktoré prenajaté mestské zariademi&vaju za jedno euro.

Majetok SC\C na konci roka 2014 tvorili najmé finamé prostriedky na beznomité a
poladavky. Poladavky z obchodného styku vo vyske 350,-€ boli oxgné zo Zmlav
o spolupraci s podnikdtekymi subjektmi.

SCVC vykéazalo k 31.12.2014 zavazky z obchodného styiuvyske 101,-€Dalsie
zavazky vyplynuli z metodiky zfovania miezd na konci roka &o zamestnancom,
poig’ovniam a daovému Uradu ainili vysku 2 794,-€.

Od. 1.1.2013 z dévodu legislativnych amé&zniZenia dotacii pracujeme pri realizacii
krazkovejcinnosti len s dobrovimikmi. Naklady dobrovinika suvisiace s vykonom jeho prace
ako veduceho krazku sme rieSili priznanim pausSd@naifispevku na kazdu hodinu vykonanej
dobrovdnickej prace. Vydavky suvisiace s vyplatenim tychgausSalnych  prispevkov
dobrovdnikom ¢inili v roku 2014 15 070,-€¢o predstavuje 18 % z celkovych ¢nych
nakladov a za |. polrok 2015 to bolo 5 179,-€.

VSetky ostatné vydavky ako nakup spotrebného nddtenprepravné, sluzby a finame
vydavky dosiahli v roku 2014 len 19,2 % z celkdvyydavkov na material a sluzby.

Vyvoj hospodarenia SOV v |. polroku 2015 nezaznamenal vyrazné zmeny. \®bdo
oneskoreného poskytnutia fin. prostriedkov z meestci neboli naplnené planované prijmy
0 2 151, 81€ a z dovodu diiavania nakladov z projektu mimo plan vo vyske GOE boli
prekratené vydavky vo vySke 4 225,15 €. Preto celkovéastra |. polrok 2015 je 6 376, 96 €.

11.2 Problémy a prijaté opatrenia na plnenie rozpd@tu v roku 2014 a v I. polroku 2015

V Skolskom roku 2014/2015 sme v 9 mesiaci 2014 alrij636 deti, oproti
predchadzajucemu Skolskému roku je to menej o &#9 Napriek tomu SC¥ ostava druhym
najvasim sukromnym centrom Vinéhocasu v rdamci Banskobystrického kraja, pdkia’kos’
meriame poétom Ziakov realizujucich pravidelnd zaujmogianos’.

Ani drastické znizenie néakladov, &keSC\W riadi a v3etku agendu zabezpg len
jeden pracovnik na plny avazok a tym je jeho teitdlea nepomohlo k tomu, aby sme dosiahli
vyrovnany hospodarsky vysledok.

SCVC sa muselo tak ako po minulé roky aj v priebebkar2014 vyrovnavas veé'mi
nepriaznivym vyvojom finatného Cash fow a to z toho dévodu, Ze mesta azdded vel'mi
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neskoro prijimé VZN, podpisové zmluvy a tieto zmluvy aj pldi

napriek tomu, Zze zakon im uklada povinhipsijat’ VZN do 31.1. kalendarneho roku. Niektoré
mesta a obce napr. obeccknec poslalicag’ prispevku, az po skoéani Skolského roku
2013/2014. To nati SC¥ pracovd v rozp@tovom provizoriu prakticky cely prvy polrok.
V roku 2015 v tomto smere nedoslo k pozitivnym zémen

Vroku 2014 sme Stvrocne predkladali vyétovanie pouzitia dotacii z podielu
zaplatenej dane z prijmov pravnickych a fyzickyddlm pre mesto Detva, potiee pre mesto
Luc¢enec a ostatnym mestam a obciam raz na konci roka.

Niektoré mesta a obce napr. mesto Detva do VZNnanfiovani Skdl a Skolskych
zariadeni zaradili aj financovanie réznychii@mskych zdruzeniim vytvorili bezprecedentné
podmienky pre neformalne vzdelavanie, ktoré sazgal v centrach viméhocasu. Pre centra
sa vytvorilo nezdravé konkur&me prostredie pre pracu s mladezou fikkotieto olianske
zdruzenia nemaju obligatérne néklady, tak ako &kolzariadenia, vzdelavaci a vychovny
proces ide mimo Skolskej metodiky bez tadhu Skolskej inSpekcie, prakticky bez kontroly.

11.3 Informécia o pouziti finanénych prostriedkov poskytnutych KSU

V Skolskom roku 2014/2015 nam boli poukézané z Kisancné prostriedky za prijaté
a vykazané vzdelavacie poukazy v novembri 2014 y&ker 40% na 606 deti a vo februari
a v maji 2015 vo vyske 60% na 606 deti. Fimsnprostriedky poskytnuté z KSU sme vetky
pouZzili na prenajom priestorov pre realizaciu kaej ¢innosti. V roku 2014 sme z 2%
zaplatenej dane z prijmov FO sumu 886 € pouZilipaalporu vychovno- vzdeldvacieho
procesu.

Tab. &.1 Cerpanie rozpaitu SCVC v roku 2014 v €

Rozpodet Skutoénost Cerpanie
rozpoc
rok 2014 k 31.12.2014 tu v
%
PRIJMY CELKOM 83 000 79 236,75 95,46
z toho
prijmy z podielovych dani SR 50 680 46 845,77 92,43
prijmy zo SR — vzdelavacie poukazy 18 000 18 078,00 99,56
prijmy iné / prispevky, sponzorské/ 4320 5910,98 136,8
Projektove prijmy 10 000 8 402,00 84,02
VYDAVKY CELKOM 83 000 83 785,56
z toho
15
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Mzdove naklady 21 000 22 878,21 108,94
Zakonné soc.a zdrav. poistenie 7 400 8 064,91 108,98
Spotreba tovarov a materialu a sluzieb 53 608 51 861,54 96,74
Finanéné naklady 1000 980.90 98,09
ROZDIEL prijmov a vydavkov 0 -4548,81
ROZDIEL prijmov a vydavkov po zdaneni 0 -4 627,00
Priemerny po ¢éet deti
néklady na Ziaka
Specifikacia vydavkovej éasti
rozpo étu
Mzdové naklady 21 000 22 878,21 108,94
Z toho : zmluvné platy 21 000 20918,21 99,6
Dohody o pracovnej ¢innosti 1960,-
Odvody do pois tovni 7 400 8 064,91 108,98
Spotreba materialu 2500 2 735,58 109,42
Z toho vSeobecny material 1500 1344,26 89,61
kancelarske potr. a tladiva 500 401,28 80,25
phm 500 500,05 100
Spotreba energie 32,37
Opravy a udrzba 28,92
Naklady na reprezentaciu 7,00
Sluzby 51100 49 057,67 96,00
prepravné 700 703,20 100,45
cestovné
postovné 100 35,14 35,14
telefon 500 439,11
Sprava web stranky, drzba strojov 1500 1197,12 87,82
a pristrojov,
sluzby G&tovnej organizacie 2 000 1753,58 87,67
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pausalne prispevky na dobrovolnicku 15 000 15070 100,46
¢innost

najomné 28 000 27 568,27 98,45
Ostatné sluzby 3300 2 291,25 69,43
Finan éné naklady 1000 980,90 98,09
Z toho : bankové poplatky 50 33,00 66,00

Urazové poistenie ¢lenov

ostatné finanéné naklady 150 137,48 91,65

socialny fond 800 810.42 101,30

Tab. &.2 Cerpanie rozpatu SCVC za 1.- 6. mesiac roku 2015 v €
Rozpoéet Skutoénost Cerpanie
rozpoc
l.polrok 2015 k 30.6.2015 tu v
%

PRIJMY CELKOM 34750 32 598,19 93,81
z toho
prijmy z podielovych dani SR 20350 17 242,07 84,72
prijmy zo SR — vzdelavacie poukazy 10 900 10 890,00 99,91
prijmy iné / prispevky, sponzorské/ 3500 3421,22 97,74
Ostatné prijmy, Projektové prijmy 0 1 044,90
VYDAVKY CELKOM 34 750 38 975,15 112,15
z toho
Mzdove naklady 10900 10 839,00 99,93
Z&konné soc.a zdrav. poistenie 3 800 3 815,16 100,39
Spotreba tovarov a materialu a sluzieb 19 650
Finan&né naklady 400 43,92 10,98
ROZDIEL prijmov a v ydavkov 0 - 6 376,96
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ROZDIEL prijmov a vydavkov po zdaneni 0
Priemerny pocéet deti
néklady na Ziaka
Specifikacia vydavkovej &asti

rozpo €tu
Mzdové naklady 10900 10 839,00 99.93
Z toho : zmluvné platy 10900 10 839,00 99,93
Dohody o pracovnej €innosti
Odvody do pois tovni 3800 3 815,16 100,39
Spotreb a material u 1200 6 473,04 539,42
Z toho vSeobecny material na kruzky, 500 5831.36 1166,27

kancelarske potr. a tlaciva 400 341,65 85,41
phm 300 300,03 100,01

Spotreba energie 100 95,89 95,89
Sluzby 18 350 17 708,14 96,50
Opravy a udrzba
Naklady na reprezentaciu
prepravné 400 478,10 119,52
cestovné
postovné 50 34,15 68,30
telefon 200 197,54 98,77
Sprava web stranky, drzba strojov 700 1118,54 159,79

a pristrojov,
sluzby G&tovnej organizacie 1 000 1229,00 122,90
pausalne prispevky na dobrovolnicku 5000 5179,00 103,58

¢innost
najomné 10 000 8723,12 87,23
Ostatné sluzby 1000 748,69 74,86
Finan éné naklady 400 43,92 10,98
Z toho : bankové poplatky 25
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Urazové poistenie ¢lenov

ostatné finanéné naklady 75 43,92 58,56

socialny fond 300

S plnou zodpovednésu mézeme konStatowaze poskytnuté finamé prostriedky boli
v SCVWC pouzité @elne, hospodarne, transparentne ¢asovom sulade. Toto bolo
skonStatované zakazdym,dkeme v pozadovanom termine ¢ps roka 2014 a v |. polroku
2015 predkladali mestam a obciam #tyayvanie dotacii.

12. Vyhodnotenie plnenia ciBov koncegného zameru rozvoja na prislusny skolsky rok

Po zmene financovania sme sv@anos’ museli viac zamerana osobnu navstevu
starostov a primatorov a ich zastupstteev v niektorych pripadoch aj nidkmkrat aby sme
dokazali naplni vychovnovzdelavaci plan. Na zéklade uvedeného sda nhovort
o koncegnej praci, skér oladani finatinych zdrojov na zabezpenie neformalneho
vzdelavania a zaujmove&jnnosti.

Napriek tomu sme nepristupili k vyberaniu poplatkewz spominaného dévodu, aby
sme spristupnili neformalne vzdelavanie a zaujmaimino® aj de¢’om zo socialne
znevyhodneného prostredia a z rodin s menej pogimgbnostredim.

Vytvarali sme podmienky na rozvoj mimoriadne naddmgleti a talentovanej mladeze
prostrednictvom zapajania sa do postupovycfedua Sportovych sazi aviedli ich ku
presadzovaniu sa v silnom konkuteom prostredi.

Aj v tomto Skolskom roku sa nam podarilo zigkeducich zaujmovych Gtvarov, ktori
svojim pozitivnym pristupom k dem podporovali ich zaujem o kruzkovénosti, rozvijali
ich zrignosti a znalosti, utvéarali ich osobné a charakterdastnosti.

Podarilo sa nam zabezig aby deti prezivali vimy ¢as zaujimavo, s rad@mu, S
tuZbou dosiahnuco najlepSie vysledky. Dochadzka deti bola praviledkrem dni, ké& boli
chore, alebo z rodinnych dévodov sa na kruzok nesidis ZlepSila sa spolupraca veducich
krazkov s rodimi, ktori im boli napomocni v organiagej oblasti a ztastiovali sa na
sWraziach a aktivitach centra.

Aj vroku 2014 sa nam podarilo Hbynajva&sSim a najstabilnejSim poskytovEben
vol'no¢asovych aktivit v regione Podfamie.

12.1. Oblasti, v ktorych Skolské zariadenie dosahajdobré vysledky

Velmi dobré vysledky sa dosiahli v Sportovej obldsatie sme pomohli klubom presédi
sa v silnom konkurgmom prostredi v ramci SR a aj na medzinarodnyaiaZBach v karate,
futbale. ZvySili sme gramotnosdeti v oblasti techniky, financiti koréulovani (vid'.
www.scvcdetva.sk
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13.SWOT analyza SC\C

Silné stranky

- personalne zabezgmnie kruzkov vedicimi, ktori §igaju stanovené kvalifikaé predpoklady,
maju prax a dobré organie schopnosti, si ochotni pracovade'mi v popoludiajSich
hodinach, resp. cez vikendy,

- konkurencieschopn@s- Uspesné vysledky deti vtaZiach na urovni kraja a Slovenska

-vyrazna atrvala prezentacia vysledkov $CWa webovom sidle avo vlastnosasopise
MAJACIk

- volnocasové aktivity uskuttiujeme, o najblizSie k déom, v mieste bydliska, bez nutnosti
dochadzania za neformalnym vzdelavanim a zaujmovmos’ou spojmi.

- nevyberame poplatky od deti za krazk@innog’,

- dobra spolupraca so siedmimi ZS v okrese a jed®08 v Lienci, so Sportovymi klubmi
(futbal, hokej, karate, basketbal, florbal),

- SC\WC nie je vlastnikom nehnubteosti a nemusi svojéinnog’ prispdsobové moznostiam

zariadenia ale flexibilne vyuZivasSetky existujice zariadenia v regiéne fpodaujmu deti.

- prenajmom priestorov ZS finame pomahame tymto 3kolam zigkdinancie na

dofinancovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu.negppsenie priestorov a zariadeni.

Slabé stranky

- problém so zostavenim rozfto a jehocerpanim, nakiko stanovenie vysSky dotacii na jedno
vykadzané dita je plne v kompetencii mestského zastuptiea a rozhodnutie poslancov je
tazko predikovatné.

- zmeny v zakonniku prace - vySSie odvody pre gmaikov pracujucich na dohodu zvysili
cenu prace az dévodu nedostatku financii, sme rogkeni tato pracu postavna baze
dobrovdnosti,

praca postavena na dobrdrmosti je po stranke manazérskBpleko viac naréna z toho
dovodu, Ze stanovenie narokov na jej priebeh aedisi nemdze hiytaké vysoké ako na
pracovnikov v riadnom pracovnom pomere.
neistota dodrzania terminov poskytovania rimgeh dotacii zo strany miest a obci,
neStandardné konkuraré prostredie, kde konkur&mym zariadenim je nielen mestské CV
ktoré dostava 0 12% vySSiu dotaciu ale v meste Dety rézne zdruZenia, ktoré su
podporované rovnakou dotaciu ako SCVz finarénych prostriedkov wenych na
financovanie centier Vméhocasu cez peet deti s trvalym pobytom na Uzemi mesta.

obmedzena vekova hranica deti od 5 do 15 rokoktoré dostavame fin&né prostriedky a
s ktorymi tym padom mdzeme pravidelne pracova

Prilezitosti

- schopnos pruzne reagovana poziadavky rodov a deti v oblasti vitmo-¢asovych aktivit
(nové zaujmové atvary, individuélny pristup k’dm),

- neustale vyfadava a ziskava kvalitnych veddcich ZU k vychovnejinnosti v novych
krazkoch,

- podpora vzdelavania veducich zZU,

- zapdjanie sa do projektovidda sponzorov a partnerov do projektov
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Ohrozenia

- nedostatok financii v oblasti originalnych kompeiéanemozuje plnohodnotnu vychovnu
¢innog’,

- Casta zmena Statnej politiky sicsukromnym Skolskym zariadeniam

- diskriminéacia vo financovani sukromnych zariademsirany mesta a Statu,

14. Navrh opatreni pre Skolsky rok 2015/2016:

- zvySi pacet ¢lenov a rozSirovaponuku krazkov

- pokratova’ v poskytovani odborno-metodickej pomoci veducim ZU

- udrza’ doterajSiu poskytovani Urove@eformalneho vzdelavania a edtkého procesu v ZU,

- ziskava kvalitnych veducich ZU k vychovnéjnnosti v novych krazkoch,

- zapojenie sa do projektov a vyziev IUVENTY

- ziskavanie novych sponzorov na zabéepée projektov

- zriadi klub pri SC\C a zahaji pravideln klubov&innog’

- vychovné aktivity realizowaformou zézZitkového denia v pozitivnej atmosfére a umogni
kazdému digat'u zaz{’ Uspech, pocitipochvalu, uplatiiisvoje zaujmy a sebarealizaciu.

Zaver

Skolsky rok 2014/2015 hodnotime ako rok, v ktoroanrg&im podarilo pomerne
uspesne zvladmuzmeny vo financovani zaujmoveéinnosti a pokréova’ v rozbehnutych
projektoch  podpory technického vzdelavania, ¢ckbarskej gramotnosti a podpory
talentovanej mladeze. Btom zapojenosti, rozmanittsu ¢innosti sa ndm podarilo napini
stanovené vychovno — vzdeldvacie ciele tohto zared

Chcem sa pdlakova ¢lenom spravnej rady zizovatda MAJA n.o. za podporu a
aj ke’ sme hospodarili z niz§im rozgtom ako po minulé roky, Skolské zariadenie si
udrZzalo poziciu naju#ieho poskytovatan vd’notasovych aktivit v regione Podfamia
a nalalej je pripravené pokéava’ v poskytovani neformalneho vzdelavania a pravigeln
a nepravidelnej Mmo¢asovej zaujmovdinnosti..
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Priloha ¢.1: Vyjadrenie Rady Skolského zariadenia adnieatda MAJA, n.o.

Prilohag. 1

Vyjadrenie Rady Skolského zariadenia:
Rada Skolského zariadenia odp@arialovatd’ovi MAJA n.o.
schvalit

Spravu o vychovno-vzdelavacéjnnosti SC\C, A. Bernoldka 20 Detva, jej vysledkoch
a podmienkach v Skolskom roku 2014/2015

Mgr. Jana Hub&kova
predseda Rady Skolského zariadenia

Vyjadrenie zridlovatda SC\C MAJA, n.o.:
Spravna rada MAJA, n.o.
schvalila

Spravu o vychovno-vzdelavacegjnnosti SC\C, A. Bernoldka 20 Detva, jej vysledkoch
a podmienkach v Skolskom roku 2014/2015

Ing. Milan LeSanek
riaditeMAJA, n.o.
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